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Menntaskolinn vié Sund Sjalfsmatsskyrsla 2010 -2011

Inngangur

Hingad til hefur MS gefid Ut sjalfsmatsskyrslu arlega i mars sem nad
hefur yfir almannaksarid en nu verdur pvi breytt og framvegis mun
sjalfsmatsskyrslan koma Ut i oktober og na til skélaarsins & undan. i
bessari arsskyrslu sem neer yfir skolaarid 2010-2011 eru pvi
upplysingar um sjalfsmat @ haustonn 2010 ad hluta til endurtekning a
bvi sem kom fram i sjalfsmatsskyrslu fyrir arié 2010.

Sjalfsmat er hluti af I6gbundinni starfsemi framhaldsskdla og
kvedid er & um pad i skdélasamningi mennta- og menningarmala-
raduneytis vid MS (Skdélasamningur mennta- og menningarmala-
raduneytisins vid Menntaskdélann vid Sund, 2009). Sjalfsmatsaesetiun
sem er byggd a skdlanamskra og sjalfsmatsstefnu skélans er nu ger? til
briggja ara i senn og birt & heimasidu skoélans. Ennfremur er sett fram
timaaaetlun fyrir hvern sjalfsmatspatt, sjd mynd 1. Sjalfsmat skapar
faglegan grundvoll ad umbdtastarfi skélans og markmidid er ad nyta

menningu og mannaud hans til ad moéta sjalfsmatsadferdir MS.

Sjalfsmatsazetiun MS til priggja ara - Timaaeetiun

Sjalfsmatspattur Voronn 2011 |Haust6nn 2011| Vorénn 2012 | Haustonn 2012| Voronn 2013 | Haustonn 2013
Adgerdadaetiun skdlans
Sialfsmatsaagtiun skdladrs

Nemendakdnnun

Starfsmannavidtdl rektors

Starfsmannakdénnun

Vit & stjérnendum

Tolfraedi um ndnmsarangur nemenda

Sjalfsmat nemenda

Sjalfsmat nemenda-stodumat i 2. bekk
Starfendarannsdkn

Breytingastofa

Fundir sjalfsmatshdps med bekkjartenglum
Fundir stjérenda med nemendum

Fundir stjérnenda og kennara faggreina
Starfshdpar um préun skdlastarfs
Mynd 1: Timaazetlun einstakra patta i sjalfsmatsazetlun MS.
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Skoéladri® 2010 - 2011 var Osa Knutsdéttir fagstjori i donsku
verkefnisstjori sjalfsmats. Starfshépur um sjalfsmat skola styrir
sjalfsmatsvinnunni en i honum eru verkefnisstjéri, konrektor, 2-4
fulltrdar kennara og 2-3 fulltriar nemenda. Verkefnisstjori styrir
fundum sjalfsmatshopsins, ritar fundargerdir og ritar arlega skyrslu um
starf hopsins (Knutsdottir, 2010). Skoélaarid 2010 - 2011 skipudu
starfshépinn auk Osu Knutsdoéttur pau Ileana Manolescu, fagstjori i
steerdfreedi, Oddgeir Eysteinsson, islenskukennari, Silke Waelti
byskukennari, Hjordis borgeirsdottir, konrektor og fulltrGar nemenda
bau Hilmar Freyr Kristinsson 3. G, Bara Sif Magnusdéttir 3. G og Undina
Yr borgrimsdéttir 2. S.  Sjalfsmatshépurinn hélt alls sex fundi &
skéladrinu, prja & hvorri 6nn. A sidasta fundinn komu tveir gestir, dr.
Penny Lizi vid fylkishaskélann i Connecticut i USA og dr. Sigurlina
Davidsdoéttir vid Haskoéla Islands og var reett um sjalfsmatsadferdir i MS.
I nokkur &r hefur MS, dsamt nokkrum 68rum framhaldsskdlum, veri® i
samstarfi vid paer Penny og Sigurlinu. A hausténn var &herslan &
nemendakonnun, pa nyjung ad halda fund med bekkjartenglum og
skyrslugerd um mat & tilraun um lotunam, sja nanari upplysingar i
matsskyrslu um tilraunina (Hjordis borgeirsdottir, 2010c) og skyrslu um
vinnu vid kerfisbreytingar til lotubundins bekkjarkerfis (Mar
Vilhjadlmsson, 2010). A heimasidu MS er ad finna Yfirlit yfir sjalfsmat i
MS og hverjir sja um pad. Sjalfsmat.

1. Almennar upplysingar

1.1. Markmio

Menntaskélinn vid Sund er bdknamsskdli med bekkjarkerfi og bydur upp
a nam til stiudentsprofs a premur brautum, malabraut, félagsfraedabraut
og nattdrufraedibraut samkveemt skélasamningi vid mennta- og
menningarmalaraduneytid. Tvo sidustu skolaar hafa nemendur pd ekki

verid innritadir & malabraut. Pad er markmid skoélans ad bjoda
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nemendum gdéda pjénustu og fyrsta flokks nam 6had pvi & hvada
namsbraut peir eru. ba leggur skdlinn sérstaka aherslu a ad vera i
fremstu r6d hvad vardar natturufraedikennslu. Markmidum sinum aetlar
skolinn ad nd med pvi ad virkja frumkvaedi nemenda og starfsmanna og
leggja aherslu & gdéda kennslu og fjolbreytta kennsluhaetti. Sja nanar

um aherslupeetti skdlans a heimasidu MS.

1.2. Nemendur

A hausténn 2010 voru nemendur samtals 799, 403 piltar og 396
stulkur. Skipting & namsbrautir var pannig ad 68 nemendur voru a
malabraut, 367 a félagsfreedabraut og 364 & natturufreedibraut.
Brotthvarf milli anna var 23 nemendur eda 2,9% sem skiptist nokkud
jafnt & milli félagsfraeda- og natturufraedibrautar.

Vorid 2011 atskrifudust 127 studentar fra MS, par af 71 stulka og
56 piltar, einn nemandi haetti adur en stidentsproéfin hofust. Samtals
utskrifudust 16 nemendur af malabraut, 63 af félagsfraedabraut og 48
af nattudrufraedibraut. DUx skdélans var Sigrun Témasdoéttir med 9,8 i
adaleinkunn og semidux var Egill Ingi Jacobsen med 9,2 i adaleinkunn
0og pau voru baedi nemendur a edlisfraedikjorsvidi natturufraedibrautar.

Nanari upplysingar um skiptingu nemenda eftir bekkjum,
namsarum, kjorsvidum og kyni er ad finna a heimasidu MS (Heimasida
Menntaskédlans vié Sund, 2011).

1.3. Starfsfolk
Skélaarid 2010 - 2011 var starfsfolk samtals 65, par af 36 konur og 29

karlar. Kennarar voru alls 52, en adeins 49 kennarar voru virkir par sem
einn var i namsleyfi, einn i veikindaleyfi og einn i launalausu leyfi. Tveir
adrir kennarar féru i veikindaleyfi hluta annar og voru radnir
afleysingakennarar fyrir pa. A pjonustusvidi eru samtals prettén

starfmenn, par af niu konur og fjérir karlar. Stjérnendur eru bprir,
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namsradgjafar tveir, @ bdkasafni starfa tveir, a skrifstofu prir og umsjon
med husnadi hafa prir. Starfsmenn eru mjog vel menntadir, af 65
starfsmonnum eru fimm med doktorsprof, tuttugu med MA/MS, niu med
diploma umfram BA/BS, tuttugu og sex med BA/BS, tveir idnmeistarar
og prir med grunnmenntun. 34 af 65 starfsmonnum eda 52% hafa
framhaldsmenntun Ur haskdla en samkvaemt upplysingum Hagstofu
Islands hof8u 21% starfsmanna framhaldsskéla pad 2009-2010
(Hagstofa Islands, 2011).

2. Adgerdaazetiun og mat a henni
2.1. Meginmarkmio

Arlega setur skolinn sér adgerdadesetiun par sem tilgreint er ad hvada
markmidum skuli stefnt & skélaarinu og til hvada adgerda skuli gripa til
ad na settum markmidum. Skélaarid 2010 til 2011 var unnid ad
eftirfarandi meginmarkmidum undir yfirskriftinni skélasokn skilar pér
afram:

Beeta upplysingastreymi

. Efla heilbrigdisvitund

. Auka ahuga, virkni og abyrgd nemenda
Nyta sjalfsmat til skélaprounar

PN

prir starfshépar voru starfandi innan MS & skdlaarinu p.e.
sjalfsmatshdpur, starfendarannséknarhépur og vinnuumhverfisnefnd
auk ldgbundinna nefnda p. e. skélanefndar og skélaréds. I hépunum eru
fulltrdar kennara og i sumum bpeirra eru einnig fulltriar nemenda en
hoparnir eru undir stjorn verkefnisstjéora. A& auki storfudu
verkefnastjérar an hépa ad ymsum verkefnum p.e. endurmenntunar-
stjori, tveir félagsmalafulltrdar, forvarnarfulltrdi, hirdmeistari Utskriftar,

jafnréttisfulltrdi, teekjastjori, télvuumsjénarmadur, verkefnisstjori med
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Namsnetinu, verkefnisstjéri um erlent samstarf og verkefnisstjori um

umsjon i 1. bekk.

Hér a eftir verdur lyst til hvada adgerda var gripid til ad nad settum

markmidum adgerdaadeetiunarinnar.

2.2. Beeta upplysingastreymio

Til ad baeta upplysingastreymid var akvedid ad ad leggja aherslu a

eftirfarandi adgerdir:

+ Auka samstarf stjérnenda og fagstjora

+ Fjolga fagstjérafundum
petta var gert med pvi ad fjélga reglulegum fagstjorafundum par sem
stjéornendur, svidstjorar og fagstjorar funda um ymis fagleg malefni, ur
tveimur i sjo a skdlaarinu. Skjalasafn var opnad @ Namsnetinu par sem
fundargerdir, samningar, ymsar kynningar og leidbeiningar eru birtar til
upplysingar fyrir allt starfsfélk skélans. Logd var ahersla & ad auka
upplysingastreymi med tolvuposti til starfsfélks og @ Namsneti og

auglysingaskja til nemenda.

. Utbua kennarahandbok

Stjéornendur og svidstjorar unnu markvisst ad gerd handbdkar fyrir
starfsfolk og er hun nu tilbdin til dtgafu og verdur fljétlega sett a
skjalasafnid @ Namsnetinu og a kennarasvaedid i tolvukerfi skdlans.

+ Gefa Ratsja Ut sem heildstaett PDF skjal
Unnid var ad pessu verki en ekki tokst ad ljuka pvi og stefnt ad pvi ad

verkinu verdi lokid a skoélaarinu 2011-2012.

« Auka samrad vid nemendur m.a. med skoélafundum
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Tveir skdélafundir eru haldnir reglulega & skélaarinu med 6llu starfsfolki
og stjérn nemendafélagsins. Einnig halda félagsmalafulltriar reglulega
fundi halfsmanadarlega med forystusveit nemendafélagsins. Ennfremur
hélt sjalfsmatshopur fund med bekkjartenglum, sja nanar i kafla 5 i

bessari skyrslu.

» Auka samstarf vid Foreldrafélag MS

Samstarfid hefur verid sett i pad form ad kennslustjoéri er tengilidur
skélans vid foreldrafélag MS. Stjorn foreldrafélagsins kynnti starf
foreldrafélagsins a fundi MS med foreldrum nemenda i 1. bekk.
Foreldrafélagid & fulltria i skolanefnd MS. Foreldrafélagid stéd fyrir

gonguferd nemenda og starfsmanna MS a Esjuna.

Ein af asteedum pess ad sérstok ahersla var 16gd & ad beeta
upplysingastreymid var su ad i starfsmannakdnnun vorid 2010 kom
fram ad adeins 26% starfsfolks var frekar eda mjog anaegd med
upplysingastreymid i skdlanum en 38% starfsfolks var frekar eda mjog
0anzegd med pad. Vorid 2011 hafdi stadan breyst nokkud eins og mynd
2 synir pvi pa voru 48% starfsfélks frekar eda mjog anaegd med
upplysingastreymi®d og 30% frekar eda mjog obéanzegd med

upplysingastreymid.
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Hversu anaegd/ur eda 6anaegd/ur ertu med
upplysingastreymid innan MS 3 pessu skolaari?
Samanburdur 2010 og 2011

50%
45%
40%

35%
30%
25% m2011
20% 2010
15%
10%

5%

o | |

Mjég dnaegd/ur Frekar dnaegd/ur Hlutlaus Frekar Mjég 6anaegd/ur
6anzegd/ur

Starfsmannakénnun 2011

Mynd 2: Vidhorf starfsfolks MS til upplysingastreymis i MS vor 2010 og vor 2011

2.3. Efla heilbrigdisvitund

Til ad efla heilbrigdisvitund var ahersla 16gd a eftirfarandi adgerdir:

- Ahersla & heilbrigdi i 6llu skdlastarfi

+ Hvetja til heilbrigdra lifshatta
patttaka MS i verkefninu heilsueflandi framhaldsskéli var undirbuin af
stjornendum og bakhdp sem styrt var af vinnuumhverfisstjéra. I lok
skoélaarsins var akvedid ad rada sérstakan verkefnisstjora um atakid
heilsueflandi framhaldsskdéli sem standa mun yfir fréa 2011 til 2015.
Samningar vid rekstraradila moétuneytis starfsmanna og nemenda voru
teknir upp og endurskodadir med tilliti til frambods, heilbrigdis og

hollustu. Haldinn var fraedslufundur fyrir starfsfolk um naesringu.

« Studla ad almennri vellidan

Sett var vidbragdsazetlun um einelti og rektor og konrektor raeddu vid
nemendur um einkenni og ahrif eineltis i heimséknum sinum i 2., 3. og
4. bekki skolans.
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« Draga ur forddmum gagnvart gedsjukdomum med aukinni
upplysingagjof

bPessu verkefni var frestad.

. Ataki® hjélad i vinnuna
patttaka i atakinu hjdlad i vinnuna er ordinn fastur lidur i starfi MS, prir
hopar téku patt og nutu peir sérstaks studnings stjérnenda skdlans.

+ Lifshlaupid

Mikil patttaka var medal starfsfolks MS i lifshlaupinu og var
patttakendum umbunad med vidurkenningaskjélum og hdépurinn sem
nadi bestum arangri fékk afhentan glaesilegan farandbikar til vardveislu

i eitt ar.

+ Bj6da nemendum hafragraut i morgunmat

Skolinn baud nemendum upp & hafragraut an endurgjalds vid gdédar

undirtektir nemenda en téluverdan kostad fyrir skolann.

2.4. Auka ahuga, virkni og abyrgd nemenda

Til ad auka ahuga, virkni og abyrgd nemenda var akvedid ad beina

athyglinni ad eftirfarandi adgeréum:

« Efla namshafni nemenda

Namsradgjafar stodu fyrir namskeidum fyrir nemendur um namsadferdir

og héldu proéfkvidanamskeid baedi 8 haustdnn og vorénn.

« Studla ad aukinni skdlasokn nemenda

Kennslustjori stéd fyrir sérstoku ataki til ad auka skdlasékn skolaarid
2010-2011 og vann hun starfendarannsdkn sina i tengslum vid pad
dtak. I starfendarannsékninni skodadi hun vidhorf til nyrrar reglu um

raunmeetingu i MS. Han  skrifadi  ytarlega  skyrslu um
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starfendarannséknina og er hin a heimasidu MS. bar segir m.a. ,Leita
barf fleiri leida til ad f& nemendur til a8 maeta betur. I haust var gert
hringiatak sem félst i pvi ad i nokkra daga var hringt heim til allra
nemenda sem ekki voru maettir i fyrstu kennslustund dagsins og leitad
skyringa a fjarvistunum. Einnig var samstarf kennslustjéra og
umsjénarkennara um eftirlit med maetingu uUtfaert nanar en verid hefur
undanfarid. Samstarf vid foreldra nemenda undir atjan ara hefur vaxid
ar fra ari undanfarid og er pad ahrifarikt" (Sigurrés Erlingsdoéttir, 2011,
bls. 21). Eins og sést @ mynd 3 var 80% starfsfélks mjog eda frekar

anzegd med eftirlit med skdlasdkn & skdlaarinu 2010-2011.

Hversu anzegd/ur eda 6anaegd/ur ertu med

eftirlit med skélasékn a pessu skélaari?
50%

Mjog anaegd/ur  Frekar dnaegd/ur Hlutlaus Frekar 6anaegd/ur Mijog 6anaegd/ur

0% N
hakénnun 201

Mynd 3: Vidhorf starfsfolks MS til eftirlist med skélasokn vor 2011.
+ Kynna skolaséknarreglur fyrir nemendum

Skélasdknarreglur voru sendar heim til nynema i upphafi skélaarsins og
kennslustjori for i 1. bekkina og kynnti sérstaklega skolasdknarreglur
og raunmaetingu. Rektor og konrektor raeddu einnig um skolasékn vid

nemendur i heimsoknum sinum i alla bekki skoélans.

+ Nyta Namsnetid enn betur

Atak var gert undir stjérn verkefnisstjéora med Namsnetinu og bar pad
arangur pvi eins og mynd 4 synir pa jokst notkun kennara a

Namsnetinu fra pvi & naesta skoélaari & undan. beim sem nota Namsnetid
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litid eda ekkert faekkadi Ur 27% i 12% og fjdlgadi peim Ur 24% i 31%

sem nota pad nokkud og Ur 49% i 56% sem nota pad mjog mikid.

Hversu mikid eda litid hefur pu notad Namsnetid
a pessu skolaari? Samanburdur 2010 og 2011

60%

50%

40%

30% m 2011
2010

20%

Mijog mikié Nokkud Mg litié Ekkert

Starfsmannaksnnun 2011

Mynd 4: Notkun kennara 4 Namsnetinu vor 2010 og vor 2011.

+ Hafa st6édumat i 1. og 2. bekk a haust- og vorénn

Stodumat eda midannarmat var nu baedi a8 haustdénn og vorénn og voru
upplysingar afhentar nemendum og sendar bréflega heim til
forraédmanna nemenda undir 18 &ra aldri. SU nybreytni ad hafa
stodumat einnig a voronn fékk jakvaedar undirtektir starfsfélks. Sja

nanar i kafla 5.2. hér i skyrslunni.

e Studla ad breyttum vinnubrégdum endurkomunemenda

Kennslustjori og namsradgjafar stédu fyrir ataki um stéraukid
utanumhald um endurkomunemendur. Pad var pd ekki meaelanlegur
arangur af atakinu en afram reyndist adeins um pridungur
endurkomunemenda standast namskroéfurnar til ad flytjast upp um
bekk. I lok skéladrsins var dkvedid ad reyna enn frekari adgerdir og lata
endurkomunemendur undirrita samning og setja sér markmid med
naminu & naesta skdlaari. Benda ma a ad ymsir félagslegir erfidleikar

fylgja pvi ad vera endurkomunemandi i bekkjarkerfi.
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2.5. Nyta sjalfsmat til skélaprounar
A svidi sjalfsmats var akvedid ad leggja aherslu a eftirfarandi adgerdir:
« Matshopur starfi afram
Sjalfsmatshopur skipadur starfsfolki og nemendum starfadi afram, sja
nanar i inngangi skyrslunnar.
« brdéa Namsnetid fyrir vidhorfskannanir

petta tokst i samstarfi vid Studiu ehf. NU taka bzedi nemendur
nemendakdnnunina og adrar kannanir & Namsnetinu og starfsfélk
svarar starfsmannakdénnun og mati a stjérnendum & Namsnetinu.

Nidurstddur birtast einnig & Namsnetinu.
+ Leggja nemendakdnnun fyrir i november
Pad var gert, sja umfjéllun um nidurstoédur i kafla 3.1. i pessari skyrslu.

+ brda &fram starfendarannsoknir/starfsryni

Starfendarannséknarhéopurinn  vann ad sérstoku prdéunarverkefni,
Breytingastofu, fra 2009-2011. Verkefnid fékk styrk Ur Sprotasjédi
mennta- og menningarmalaraduneytisins, sja nanari umfjoéllun i kafla
6.1. i pessari skyrslu og sja lokaskyrslu til Sprotasjéds, kennarasogur,

kynningar og fleiri gogn & heimasidu MS. MS - Breytingastofa. I

starfsmannakdénnun vorid 2011 voru vidhorf starfsmanna il
starfendarannsokna i MS kénnud og kom i ljés, sja mynd 5, ad 80%
starfsmanna telja ad starfendarannsdknir hafi haft mjog eda frekar
jakvaed ahrif & skolastarfid og adeins 3% ad peer hafi haft neikvaed
ahrif. I sému kénnun kom fram ad 54% starfsmanna sdgdust hafa
breytt starfsadferdum sinum i kjolfar kynningar & starfendarannséknum
i MS.

13



Menntaskolinn vid Sund Sjalfsmatsskyrsla 2010 -2011

Telur pu ad starfendarannséknir i MS hafi haft
jakvaed eda neikvaed ahrif a skdlastarfio?
45%
40% 43%
35% 37%
30%

25%

20%

15% 17%

10%

5%

3% 0%

0% T ]

Mijog jakvaed ahrif Frekar jakveed ahrif Engin ahrif Frekar neikveed Mjog neikvaed ahrif
ahrif

Mynd 5: Viohorf starfsfélks MS til starfendarannsékna i MS vor 2011.

« Starfsmannaviotol rektors

Starfmannavidtél voru vid nyja starfsmenn & voréonn 2010 og einnig
starfmenn i tveimur faggreinum. Starfsmenn eru bednir um aé fylla Ut
sérstakt eydublad, par sem peir lysa medal annars helstu styrkleikum
og veikleikum sinum i starfi og benda a pad sem betur ma fara, adur en
vidtal fer fram. I starfsmannavidtolum reedir rektor vi® starfsmenn um

lidan, starfsadstaedur og arangur i starfi.

+ Endurskoda sjalfsmatsaaetiun

I fyrsta skipti var gerd sjalfsmatsaaetiun til priggja ara 2011-2013 og

verdur hin endurskodud arlega, sja heimasiéu MS.

+ Funda med bekkjarfulltrium nemenda

Sjalfsmatshopur ték upp pa nyjung & hausténn 2010 ad funda med
Ollum bekkjartenglum og raeda um stolastarfid i MS, styrkleika og pad

sem betur ma fara. Sja nanari umfjoéllun i kafla 5.1. i pessari skyrslu.

3. Kannanir
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3.1. Nemendakonnun

Kénnun & gaedum nams og kennslu var 16gd fyrir alla nemendur skdlans
i ndvember 2010. Kénnunin var 16gd fyrir nemendur @ Namsnetinu,
innra namskerfi skélans. 619 nemendur svorudu kdnnuninni eda 77%
nemenda skdélans. Heildarnidurstédur Ur nemendakénnunum eru
kynntar & heimasidu skdlans. Nidurstédur hvers kennara eftir bekkjum
og samanburdur vid argang og heildina eru opnar & Namsnetinu fyrir
hvern kennara eftir annarlok. Naesta nemendakdénnun verdur i
névember 2011.

Kennarahépurinn kemur mjog vel Gt Ur nemendakdnnunum og
hefur einnig gert pad & undanférnum arum. Heildarmedaltalid haustid
2010 er 3,9 & skala par sem 1 er leegst og 5 er haest eins og sést a
mynd 6. beir peettir sem fa haesta medaltalid eru stundvisi,
undirbdningur kennarans fyrir kennslustundir og vidmot kennarans
gagnvart nemendum. Leegsta medaltalid fa kennarar fyrir fjdlbreytni i
kennsluadferdum, samrad vid nemendur um kennsluadferdir og hve vel
tekst ad vekja ahuga nemenda. Pad ma pd benda a ad allir pessir paettir
hafa haekkad um 0,2 fra 2004 til 2010 eins og sést & mynd 7 hér ad
nedan sem synir samanburd a nokkrum pattum vid nidurstodur fyrri

ara.
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Nidurstodur nemendakonnunar MS hausténn 2010

MBRTAZECLINN 619 af 799 eda 77% nemenda tok patt

Samtals - heildarmedaltal 3,9

Skrair kennarinn staerri verkefni & Korkinn & Namsnetinu? 3,8
Hversu vel eda illa tekst kennaranum ad virkja nemendur i
3,8

kennslustundum?

Hve mikil eda litil er fjolbreytni i kennsluadferdum?

4

Hve jakvaett eda neikvaett er vidmot kennarans gagnvart

4,0
nemendum? ’

Hve stundvis eda éstundvis er kennarinn? 4,3

6
A . 3,7
nemenda a namsefninu?

Hve mikil eda litil samrad hefur kennarinn vid nemendur

um kennsluadferdir? 3,7

Hve géda eda sleema stjorn hefur kennarinn & hépnum? 3,9

Hve gédur eda sleemur er undirbuningur kennarans fyrir

kennslustundir? 4,1

Hve dnaegd/ur eda 6anzegd/ur ertu med kennsluna? 3,9

I I
L L
. .
||| |||
I
. .

Hve vel eda illa tekst kennaranum ad vekja dhuga | ||| ||
L L
. .
||| |||
L L
b b
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Mynd 6: Nidurstoour nemendakéonnunar MS hausténn 2010.

Leitast er vid ad taka mid af nidurstbdum nemendamatsins i
adgerdaadatiun hvers ars. Einnig eru nidurstédur nemendakdnnunar

nyttar sem grunnur i starfsmannavidtolum rektors vid kennara.

Samanburdur a voldum spurningum milli ara

. . . Medal- Medal-
Nidurstodur nemendakonnunar Medal-|Medal-|Medal-|Medal-|Medal-|Medal-| tal |Medal-| tal | Medaltal
Samanburdur 1999 - 2010 tal tal tal tal tal |tal vor| haust | tal vor | haust | haust

1999 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2008 | 2009 | 2009 2010
Undibuningur kennarans fyrir kennslustund 3,9 4.1 4,2 4.1 4,2 4,2 4,2 4,2 41 41
Stjérn kennarans a bekknum 3,5 3,7 3,8 3,7 3,8 3,9 3,9 3,9 3,9 3,9
Samrad kennara vid nemendur um kennsluadferdir | 3,3 3,6 3,6 3,5 3,5 3,5 3,6 3,7 3,6 3,7
Hvemig kennaranum tekst ad vekja ahuga nemenda] 3,2 3,5 3,6 36 | 3,6 3,5 3,7 3,7 3,7 3,7
Stundvisi kennarans 4 4,2 4,3 4,3 4,3 4,2 4,3 4,3 4,3 4,3
Kennsluadferdir eru fidlbreyttar 3 3,4 3,4 3,4 3,5 3,5 3,6 3,6 3,6 3,6
Heildin, medaltal allar spurningar 3,5 3,8 3,9 3,8 3,8 3,9 3,9 3,9 3,9 3,9

Mynd 7: Samanburdur 4 nidurstodoum valdra spurninga i nemendakénnun 1999-2010.
3.2. Starfsmannakénnun

A starfsdogum vorannar 2011 var arleg kénnun 16gd fyrir alla
starfsmenn skélans. Pbar voru konnud vidhorf peirra til skipulags

skdlastarfsins, nyjunga i starfinu, vinnuadstedna og starfsanda,
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stefnumotunar og framtidarsynar. Samtals téku 39 starfsmenn eda 60%
patt i kdnnuninni sem 16gd var fyrir & Namsnetinu, innra kerfi skoélans a
starfsdegi pann 25. mai 2011. Heildarnidurstédur kénnunarinnar voru
kynntar af sjalfsmatsstjéra a skélafundi i upphafi haustannar 2011.

Medal styrkleika ma nefna ad 81% telja samstarfsfolkid oft eda
mjog oft jakveett og hvetjandi, sja mynd 8. betta hlutfall var sama i
fyrra en pad var ennpa haerra tvo arin par @ undan eda um 90%.

Mér finnst samstarfsfélkid jakvaett og
hvetjandi

60%

57%
50%

40%

30%

20% 24%

10% 14%

5% 0%
0%

Mjog oft Frekar oft Stundum Frekar sjaldan Mjog sjaldan
Mynd 8: Vidhorf starfsfolks MS til samstarfsfolks sins vor 2011

Arid 2011 tdldu 78% starfsmanna starfsandann gédan/notalegan
frekar eda mjog oft eins og sést & mynd 9. betta er sama hlutfall og arid
2010 en &rin 2008-9 var betta hlutfall haerra eda 92-95%. Arin 2005-7
var petta hlutfall um 75% en 2004 67% pannig ad vidhorf starfsfélks til

pbess hversu oft starfsandinn er gédur er nokkud breytilegt & milli ara.
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Mér finnst starfsandinn i MS
goédur/notalegur
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Mynd 9: Vidhorf starfsfolks MS til starfsandans i MS vor 2011

I starfsmannakénnun 2010 kom fram éadnaegja med motuneyti
starfsmanna. Starfsfélk motuneytisins var upplyst um pessa nidurstédu
haustid 2010 og reett um Aakvednar breytingar a matsedlinum.
Starfsmannakonnun vorid 2011 syndi breytingu i jakvaeda att eins og
sést @ mynd 10. Hlutfall 6anaegdra faekkadi Ur 66% i 41%, hlutfall
anaegdra fjolgadi ur 19% i 30% og hlutlausum Ur 16 i 30%. Enn frekari
breytingar eru fyrirhugadar a frambodi motuneytisins skolaarid 2011-

2012 i tengslum vid verkefnid heilsueflandi framhaldsskali.

Hversu anaegd/ur eda 6anaegd/ur ertu med
motuneyti starfsmanna MS i vetur?
Samanburdur 2010 og 2011

40%

35%
34%

30% 32%
30%
25% 27%
20% 2011
19%
- 2010

15% 16% 16%
109 14%

0% - Hi%

5%

3%
0% T T
Mj6g dnaegd/ur Frekar dnaegd/ur Hlutlaus Frekar Mjog 6anaegd/ur

6anaegd/ur
Mynd 10: Vidhorf starfsfolks MS til motuneytis starfsmanna vor 2010 og vor 2011.

I kjolfar efnahagshrunsins 2008 hefur verid mikill nidurskurdur i

framhaldsskdlum og sér ekki fyrir endann a pvi par sem flatur 2%
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nidurskurdur er bodadur a naesta ari. Ein af afleidingum nidurskurdarins
er krafa um betri nytingu sem pydir fjolgun nemenda i bekkjum og
Ollum valgreinum i MS. I starfsmannakonnun vorid 2011 kom fram ad
53% starfsmanna telur ad staekkun bekkja hafi haft frekar eda mjdg
mikil ahrif a starf sitt, sja mynd 11. bpetta er dhyggjuefni og frdédlegt

veeri ad skoda nanar hver ahrifin eru baedi & kennara og nemendur.

Hversu mikil eda litil ahrif hafdi staekkun bekkja

a starf pitt a sidasta skolaari?
45%

35%
30%
25%
20%
15%
10% -
5%

Mjog mikil Frekar mikil Hlutlaus Frekar litil Mijog litil

Starfsmannakonnun 2011

Mynd 11: Viohorf starfsfélks MS til ahrifa steekkun bekkja vor 2011.

3.3. Mat a stiornendum MS

A starfsddgum vorannar 2011 var arleg kénnun 16gd fyrir starfsmenn
MS par sem peim gafst kostur & ad meta gaedi stjérnunar i skélanum.
Lagt var mat a storf rektors, konrektors og kennslustjora. Kénnunin var
16gd fyrir & Namsnetinu og nidurstodur eingdngu birtar vidkomandi
stjérnanda. Fyrstu 17 spurningarnar eru pezer sému fyrir alla og fjalla
almennt um stjornunaradferdir og sidan koma 2 spurningar sem snuda

sérstaklega ad starfi vidbkomandi stjérnanda.
4. Namsarangur nemenda

4.1. Heildarutkoman

Heildarmedaltal einkunna i 6llum aféngum & haustonn hefur verid pad

sama sidastlidin 4 ar p.e. 6,5. A haustonn var stadalfravikid 1,8 og
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dreifing einkunna i 6llum aféngum var pannig ad 7% fengu falleinkunn
eda 1,0 til 3,5, 43% nemenda fengu einkunn 4,0 til 6,5 og 51%
nemenda fékk einkunn 7,0 til 10.

Heildarmedaltal einkunna i oOllum &féngum & vorénn 2011
heekkadi i 6,6 Ur 6,3 fra arinu & undan. Stadalfravikid vorid 2011 var
1,7 og dreifing einkunna i 6llum aféngum var pannig ad 5% fengu
falleinkunn eda 1,0 til 3,5, 45% nemenda fengu einkunn 4,0 til 6,5 og
50% nemenda fengu einkunn 7,0 til 10.

Heildarhlutfall nemenda med fall i adaleinkunn var nokkud heerra
a hausténn 2010 en undanfarin ar, en pa hakkun ma rekja til aukins
falls i efri bekkjunum pvi hlutfall nemenda med fall i adaleinkunn i 1.
bekk laekkadi a milli ara. Fall i adaleinkunn var mun lzegra i heildina a
voronn 2011 eda 9% en hafdi verid 16% a haustdnn. Skyringar eru
m.a. paer ad nemendur i efri bekkjunum toku sig verulega a i naminu a
voronn, nokkrir nemendur sem hoféu fengid mjog slaka utkomu 3
jolaprofunum haettu i upphafi vorannar og adaleinkunn nemenda a
voronn i 4. bekk er reiknud Ut fra heildarnamsarangri & stidentspréfum
allan namsferilinn en @ hausténn eingéngu ut fra arangri i namsgreinum
i 4. bekk. Medfylgjandi sulurit & myndum 12 og 13 syna dreifingu falls i

adaleinkunn eftir namsarum haustid 2010 og vorid 2011.

Fall i adaleinkunn haustonn 2010

NNNNNN SKOLINN

22%
20% 19%
16%
15%
11%

10% 9%

. :I

0%

1. bekkur 2. bekkur 3. bekkur 4. bekkur Samtals
Mynd 12: Fall i adaleinkunn eftir nAmsarum i MS haust 2010.
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=1 Fall  adaleinkunn vorénn 2011
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Mynd 13: Fall i adaleinkunn eftir nAmsarum i MS vor 2011.

4.2. Midannarmat

Um midja hausténn 2010 og um midja vordonn 2011 matu kennarar
stodu nemenda i fyrsta og 68rum bekk. Nidurstadan birtist i Innu undir
midannarmat og einnig fengu allir nemendur afhent stédumatsblad
(midannarmatsblad). Forrddamenn 0lograda nemenda fengu pessar
upplysingar sendar heim bréflega med hvatningu um ad raeda um
namid og namsarangurinn vid sitt barn. Stédumatinu er atlad ad hjalpa
nemendum ad gldggva sig & stddu sinni pegar um midja 6nn pannig ad
beim gefist taekifaeri til ad baeta sig fyrir lok annarinnar. Arid 2011 var
midannarmatid i fyrsta skipti einnig haft & vorénn baedi vegna pess ad
ymsir afangar eru kenndir i eina 6nn og nemendur pa ad hefja nam i
sumum namsgreinum a vorénn og einnig er talid gott ad gefa
nemendum upplysingar um midja vorénn um hvort peir séu ad baeta sig

i ndminu fra pvi a haustonn.

4.3. Umrsedur um téluleg gbgn um namsarangur

I lok hverrar annar eru teknar saman nidurstodur (medaltal, dreifing og
stadalfravik) um namsarangur nemenda i skélanum i heild, i hverjum
namsafanga, i hverjum bekk eftir ndamsgreinum og eftir kyni i hverjum
namsafanga. Einnig eru teknar saman tolur um fall i adaleinkunn eftir
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bekkjum og namsarum. bessar nidurstédur voru reeddar a
kennarafundum og fagfundum i janGar og mai 2011. A fagfundum 3
starfsddgum vorid 2011 voru kennarar hvattir til ad raeda eftirfarandi

spurningar um namsmat og nidurstédur vorannarprofanna.

Namsmat:
1.Viljum vid saekja um ad hafa simat i namsgreininni?
2.Hvernig getum vid aukid fjolbreytni i namsmati i ndmsgreininni 4 naesta skolaari?
3.Hvernig getum vid aukid mat a vinnuframlagi og virkni nemenda i namsgreininni a

naesta skolaari?
Nidurst6dur vorannarprofa:

4. Hvernig er medaltal og einkunnadreifing i greininni miéad vid
heildarnidurstodurnar fyrir skélann?

5. Hvernig er medaltal i greininni i ar midad vid medaltal i greininni a sidustu arum?

6. Er medaltal og einkunnadreifing i greininni mismunandi eftir namsbrautum,
namsarum, bekkjum eda kennurum?

7. bar sem mismunur kemur fram eda breytingar hafa att sér stad er aeskilegt ad
leitad sé skyringa @ peim.
Ennfremur reeddu kennarar nidurstédur haustannarpréfa 2010 i sinum

umsjénarbekk i byrjun vorannar 2011 og rektor og konrektor raeddu
nidurstéodurnar vid nemendur a 3. og 4. namsari a arlegum fundum

sinum med hverjum bekk.
5. Hlustad a raddir nemenda

5.1. Fundur med bekkjartenglum

A hausténn 2010 var tekin upp sU nybreytni ad sjalfsmatshépurinn hélt
fund med bekkjartenglum MS. Bekkjartenglum allra bekkja var bodid a
fund i fundargati a8 fimmtudegi kl. 11:15-11:55. Fundurinn var haldinn i
stofum 13-14. Osa Knutsdottir, sjalfsmatsstjori styrdi fundinum og
Oddgeir Eysteinsson, einn fulltria kennara i sjalfsmatshopnum ritadi
fundargerdina en fundurinn var einnig tekinn upp a band. Raett var um

skolastarfid i MS, styrkleika og hvad ma betur fara. Reett var m.a. um
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bekkjaranda, agamal, motuneyti nemenda, bilasteedi og pjofnadi.
Nemendur gerdu gédan rom ad pessari nyjung i starfi sjalfsmatshdpsins
og akvedid ad gera petta aftur & naesta skolaari. I kjolfarid fundudu
stjérnendur um nidurstédurnar og eftir aramétin fengu bekkjartenglar
fundargerdina afhenta og bréf fra rektor par sem hann for yfir vidbrogd

skdélans vid abendingum nemenda a fundinum.

5.2. Sjalfsmat nemenda - midannarmat

Sjalfsmat nemenda var lagt fyrir alla nemendur & 08ru namsari
samhlida midannarmati eda stddumati a hausténn 2010 og a vordnn
2011. petta var i fyrsta skipti sem midannarmat var lagt fyrir & voronn
og gaf pad godda raun og i starfsmannakdonnun vorid 2011 kom fram ad
75% starfsmanna voru frekar eda mjog hlynnt pvi ad halda pvi afram
og adeins 6% voru andvig pvi, sja mynd 14. I midannarmatinu meta
nemendur stédu sina i 6llum namsgreinum & sama skala og kennarar
nota vi® stodumati®, eda O (dfullnaegjandi), V (vidunandi), G (gott).
Sjalfsmatid er birt & midannarmatsbladinu vid hlidina & midannarmati
kennara i hverri namsgrein. Markmidid med sjalfsmati er ad auka

medvitund annars bekkinga um abyrgd sina @ naminu.

Hversu hlynnt/ur eda andvig/ur ertu pvi ad halda afram med
stodumat a voronn i fyrsta og 6drum bekk?

50%
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40% -
35% -
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Mijoég hlynnt/ur  Frekar hlynnt/ur Hlutlaus Frekar andvig/ur  Mjog andvig/ur

Mynd 14: Vidhorf starfsmanna MS til pess ad halda afram med stodumat 4 vorénn vor 2011.
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6. Namssamfélag starfsmanna

6.1. Breytingastofa
Skélaarid 2010- 2011 starfadi einn 18 manna hoépur um

starfendarannséknir og vann hann ad sérstoku préunarverkefni undir
heitinu Breytingastofa sem hofst 2009. Pbar féru fram markvissar
umraedur um sogu kennsluhatta i MS, togstreitu og motsetningar i
kennsluhattum i ndtimanum og framtidarmdéguleika i kennslu og nami i
MS. Markmidid var ad finna Ut hvernig vid getum baett namsarangur og
aukid fjolbreytni og sveigjanleika i kennslu og nami i MS.
»,Starfendarannsoknir patttakenda beindust sérstaklega ad pvi ad prda
leidir til ad auka virkni nemenda i nami sinu og hlusta & raddir nemenda
med pad ad markmidi ad auka abyrgd nemenda a nami sinu. Til ad
auka virkni nemenda reyndu kennarar ad auka eignarhald nemenda a
naminu t.d. med pvi ad fa nemendur til ad skapa eigid efni i
verkefnavinnu, samvinnunami, uUtbla gagnabanka & innra namsneti
skélans med efni nemenda og skrifa dagbaekur. Einnig gerdu kennarar
tilraunir til ad auka namsvirknina med pvi ad fara ut fyrir landameeri
kennslustofunnar t.d. med samstarfi vid hjukrunarheimilid Morkina,
vettvangsferdum, skolaheimsdékn til Danmerkur og med pvi ad utbua
samskiptasvaedi a Fésbokinni. Kennarar préfudu ymsar leidir til pess ad
hlusta a raddir nemenda med pvi ad virkja hugmyndir peirra i
kennslunni t.d. med pvi ad nota svor peirra vid nafnlausum spurningum
sem kveikjur i umraedum, med pvi ad fa nemendur sjalfa til ad taka
akvoérdun um samsetningu namsmats og auka ahrif peirra a
namsumhverfid i margvislegri verkefnavinnu. Einnig leitudu kennarar i
auknum maeeli alits nemenda & naminu, kennsluadferdum og ymsum
pattum skoélastarfsins med kdnnunum, vidtdélum og umraedum™ (Hjordis

porgeirsdéttir og Mar Vilhjalmsson, 2011, bls. 7-8). Verkefnid var styrkt
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af Sprotasjodi mennta- og menningarmalaraduneytisins. Sja nanar i

lokaskyrslu til Sprotasjdds.

Markmid starfendarannsdkna er ad gefa félki teekifeeri til ad vaxa i
starfi og prda starfsheaetti sina med pvi ad gera rannsdkn og igrunda
starf sitt. Hver starfsmadur skodar afmarkadan patt i starfi sinu, safnar
gbégnum med ymsum adferdum, heldur dagbok og fundar med hépnum.
MS-ingar hafa birt greinar um starfendarannsdknir sinar i timaritinu
Uppeldi, Skimu, Malfridi, Skoélavordunni og veftimaritinu Netlu. A
haustonn 2010 kynntu fulltrdar fra MS starf hdpsins & Menntakviku
Menntavisindasvids Haskola Islands og grein um Breytingastofuna
birtist | radstefnuriti Netlu 31. desember 2010 eftir Hjordisi
porgeirsdéttur (2010a).

Faglegur radgjafi i starfendarannséknum vid MS er dr. Hafpér
Gudjonsson ddsent vid Menntavisindasvi®d Haskdla Islands. Arsskyrslur
um starfid, skyrslur til Sprotasjods um Breytingastofuna, kynningar,
kennaraségur og ymsar adrar upplysingar um verkefnid eru & heimasidu

MS undir fraedsluefni.

6.2. Endurmenntun

Til ad yta undir faglegar umraedur og starfsproun starfsfolks eru haldnir
freedslufundir og 6rnamskeid um ymis fagleg malefni. Fraedslufundir eru
haldnir si®dasta midvikudag i hverjum manudi yfir kennslutimann. A
sidasta skolaari fjolludu gestafyrirlesarar um einelti, rannsékn a lidan
framhaldsskélakennara, neeringu og sjalfbeerni. Tveir umraedufundir
voru haldnir par sem starfsfolk sendi fyrirfram inn tilldgur ad
umraeduefnum. Orndmskeid voru haldin um N&msnetid og teekin i
fyrirlestrasalnum Bjarmalandi. I hverri viku var bodi® upp & 20 minudtna
ihugun starfsfolks undir stjérn Sigurrdosar Erlingsdéttur, kennslustjora

og stundum var einnig bodid upp a gdénguslékun i Vogahverfi.
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6.3. brounarverkefni

Starfsfolk MS vinnur ad ymsum prounarverkefnum til ad baeta nam og
kennslu i MS eins og sja ma a eftirfarandi yfirliti yfir pau verkefni sem
unnid var ad a sidasta skdlaari. brdéunarverkefni sem byggja a
pbverfaglegu samstarfi hefur fjolgad mikid a sidustu arum, baedi prdun
nyrra pverfaglegra valgreina og afmorkud pverfagleg verkefni milli
namsgreina par sem nemendur flétta saman olikum namsgreinum i
verkefnavinnu. Einnig hefur samstarf vid grenndarsamfélagid aukist t.d.
vi® Vogaskodla, Langholtsskéla og hjukrunarheimilid Moérkina. Arlega
veitir MS styrki til prounarverkefna sem byggir & samkomulagi milli

samstarfsnefndar félagsmanna Ki og MS. og er Gthlutad tvisvar & ari.
Verkefni styrkt af Menntaskdélanum vid Sund skélaario 2010-2011:

1. bProun valafanga og verkefnatengt nam, Paris i samhengi ségunnar. Fanny

Ingvarsdéttir, fronskukennari, Petrina Rés Karlsdéttir, fronskukennari og Brynja Dis

Valsdéttir, sogukennari.

2. Samning namsefnis { umhverfisedlisfraedi. RUnar Porvaldsson, edlisfreedikennari.

3. broun nytingar Bjarmalands fyrir hlustunaraefingar og rafreen prof i donsku. Pétur
Rasmusssen, donskukennari.

4. Samning handbokar um Ndamsnetid, innra nets MS. Pétur Rasmussen,
donskukennari og verkefnisstjori um Namsnetio.

5. Proun adferda til ad virkja nemendur { eigin nami { pjéohagfraedi. Déra K.
Sigurdardottir, hagfraedikennari.

6. Tilraun um verkefnatengt ndm, samvinnu og virkni nemenda { mals6gu og
godafraedi { 2. bekk islensku. Jona G. Torfadottir og Lilja DOogg Gunnarsdottir,

islenskukennarar.

7. batttaka 1 evréopsku samstarfsverkefni sogukennara "Historiana". Léa S.
Kristjansdéttir, sogukennari.

8. Préun valdfanga um mannréttindi { sogu og samtio. Clarence Glad, ségukennari og
Margrét Haraldsdottir, félagsfreedikennari.
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9. Borgin okkar (Our uniqe free city). Undirbuningur patttoku i evrépsku
samstarfsverkefni 4 vegum Comeniusa, menntadaetlunar ESB. Brynja Dis Valsdottir,
sogukennari og Leifur Ingi Vilmundarson, félagsfreedikennari.

10. Préun valafanga, Berlin, mannlif og menning. Gudmundur V. Karlsson,
pyskukennari, Léa S. Kristjdnsdottir, sogukennari, Sigmar Pormar, félagfradikennari
og Silke Waelti, pyskukennari.

11. Préun valafanga, Seinni heimstyrjoéldin. Léa S. Kristjdnsdéttir, sogukennari.

12. Préun valafanga, Borgin eilifa. Sampeetting kennslu { menningu, ségu og
tungumalum. Brynja Dis Valsdoéttir, sogukennari, Clarence Glad, sdgukennari,

Guomundur V. Karlsson, pysku- og itdlskukennari.

13. Verkefni { islensku { samvinnu vid Hjdkrunarheimilid Mérkina. Kynsl6dir maetast
og spjalla um sogur, 1j60 og lif. Halla Kjartansdottir, islenskukennari.

15. DPverfaglegt samstarf um verkefni i félagsfreedi og ensku i 2. bekk
félagsfraedikjorsvios. Sigmar Pormar, félagsfreedikennari og Sigrin B. Gunnarsdottir,
enskukennari

16. Pbematengt pverfaglegt verkefnabundid nam { fjélmidlafraedi og ensku i 4. bekk
hagfraedikjorsvidi. Johann G. Thorarensen, enskukennari og Sigmar Pormar,
félagsfraedikennari.

Verkefni styrkt af Sprotasj6di hja menntamalaraduneytinu:

17. Breytingastofa og starfendarannsékn i MS. Radgjafi: Hafpér Gudjonsson.
Starfendarannséknarhépur MS.

Verkefni styrkt af Evropusambandinu og Sameinudu pjéodunum:

18. Sjalfbzerni og kennsla i lifsleikni. Sjofn Gudmundsdéttir, fagstjori i lifsleikni.
Verkefni styrkt af Comenius, menntaaaetlun ESB:

19. Borgin okkar (Our unique free city). Samstarfsverkefni med skélum a Tyrklandi,
Spani og Ungverjalandi. Leifur Ingi Vilmundarson, félagsfraedikennari og Brynja Dis
Valsdéttir, sogukennari.

Samstarfsverkefni med 60rum skolum:

20. Sjalfsmat framhaldsskoéla. Samstarf vio MH, MR, MA og Flensborgarskolanum.

Raogjafar: Penelope Lisi og Sigurlina Davidsdottir. Stjéornendur MS og
sjalfsmatshépur MS.
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21. Samstarf vio Vogaskola. Stjérnendur, steerdfraedikennarar, tungumalakennarar og
fleiri kennarar { MS.

22. Samstarf vid sterofreedikennara vio Langholtsskéla. Gisli Por Sigurpoérsson og
Agust Asgeirsson, steerdfreedikennarar.

6.4. Arangurstenging launa

I stofnanasamningi MS og Ki er dkvaedi um arangurstengingu launa og
er petta dkvaedi endurskodad arlega. Markmidin med arangurstengingu
eru ad efla faglegt starf, skerpa & sérhaefingu skélans, styrkja
bverfagleg vinnubrogd, yta undir nyskdpun i skolastarfi og beeta
samkeppnisadstodu skoélans. Hlutfall heildarlauna kennara sem varid
hefur verid til pess ad arangurstengja laun hefur verid um 3% a
undanférnum arum. Uthlutad hefur verid an umsdkna vidboétarprepum
sem byggja & nidurstddum nemendakénnunar. A grundvelli umsodkna
hefur verid Uthlutad vidbdétarpbrepum & grundvelli préunar- og
nybreytnistarfs og samstarfs vid kennara. Einnig hefur akvedinni
upphaed verid varid ar hvert til ad styrkja préunarverkefni og er peim
uthlutad & grundvelli umsdkna.

A fundi samstarfsnefndar MS og félagsmanna KI i MS pann 22. mai
2009 var akvedid ad heetta ad uthluta vidbotarprepum & grundvelli
nemendakonnunar (Fundargerd Samstarfsnefndar Menntaskélans vid
Sund og félagsmanna Kennarasambands Islands i MS, 2009). Astzedan
var sU ad vegna nidurskurdar fjarframlaga til skdélans vard ad minnka
bad fjarmagn sem varid er til arangurstengingar launa og akvad
samstarfsnefndin ad skera pann patt af sem var umdeildastur innan

kennarahdpsins. Stadan var obreytt skoélaarid 2010 - 2011.

Lokaord

Sjalfsmat er teeki til skolapréounar og vid leggjum aherslu a fjoélbreyttar

sjalfsmatsadferdir, baedi megindlegar og eigindlegar adferdir med virkri
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patttoku starfsfélks og nemenda. Ad hluta til er sjalfsmatid i fostum
skordum en einnig eru nyjungar préfadar til ad préa pad afram. A
haustonn 2010 var su nyjung tekin upp ad sjalfsmatshépurinn hélt
bekkjartenglafund p.e. fund med einum fulltrda Gr hverjum bekk til ad
reeda um styrkleika og pad sem betur ma fara i skélastarfinu. SU nyjung
fékk jdkvaedar vidtokur og verdur haldi® afram & naesta ari. I pessari
skyrslu er i fyrsta skipti reynt ad fara yfir adgerdaazetiun skdlans og
lysa og meta hvernig til tokst. Skélinn pakkar mennta- og
menningarmala-raduneytinu veittan styrk til prounar skélastarfsins &
skolaarinu 2010-2011. Sjalfsmatshdépur og allir, baedi nemendur og
starfsmenn MS sem toku patt i matinu & skdélaarinu 2010 til 2011 fa
bestu pakkir fyrir patttoku i sjalfsmati i MS.

Reykjavik 3. ndvember 2011

Fyrir hond Menntaskélans vié Sund

Hjordis borgeirsdottir, konrektor
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