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Inngangur

Sjalfsmat er hluti af lI6gbundinni starfsemi framhaldsskoéla og kvedid er
a um pad i skélasamningi menntamalaraduneytis vid Menntaskolann vid
Sund (MS). I upphafi hvers skélaars birtir MS sjalfsmatsaaetlun, sem er
byggd a skélanamskra og sjalfsmatsstefnu skolans. Sjalfsmat er tengt
launasetningu kennara vid MS samkveemt reglum sem samstarfsnefnd
MS og KI setja. Hausti® 2008 Iét menntamalaraduneytid gera Gttekt a
sjalfsmatsadferoum skoélans. Nidurstadan er su ad adferdirnar eru

fullneegjandi og i greinargerd Uttektarhdpsins segir:

Sjalfsmatio tekur til allra helstu patta i skdélastarfinu og i stuttu mali ma
segja ad stada sjalfsmats vido skélann sé fullneegjandi og i mjog gédum
farvegi. Vel er stadid ad undirbdningi, markmidssetningu, drvinnslu og
nytingu a nidurstédum. Sjalfsmatsskyrsla hefur verid gefin Gt og er
opinber 4 heimasidu skélans. Athygli voktu 6flugar starfendarannséknir
vid skolann. (Unnar Hermannsson, Asrin Matthiasdottir og brostur
Olafur Sigurjénsson: Uttekt & sjalfsmatsadferdum i Menntaskoélanum vid
Sund & haustmisseri 2008.)

A vorénn 2008 var Halla Kjartansdottir iskenskukennari
verkefnisstjori sjalfsmats og a haustonn 2008 var Osa Knutsdottir
fagstjori i donsku verkefnisstjéri. Starfshépur um sjalfsmat skéla styrir
sjalfsmatsvinnunni en i honum eru verkefnisstjori, konrektor, 2-4
fulltrdar kennara og 2-3 fulltrar nemenda. A vorénn voru Helgi Jonsson
islenskukennari, Osa Knuatsdéttir fagstjori i donsku, Leifur Ingi
Vilmundarson fagstjori i félagsfreedi og Hakon Oskarsson liffreedi-,
efnafreedi- og forfallakennari fulltrGar starfsmanna og Haraldur
Haraldsson 4. D og Eva S6l Jakobsdoéttir 2. R fulltrtar nemenda. A
haustonn  skipudu starfshépinn, auk Osu Knuatsdéttur, pau Fanny
Ingvarsdottir fagstjori i fronsku, Oddgeir Eysteinsson islenskukennari og
nemendurnir Eva Soél Jakobsdéttir 3. T, HOImfridur Helgadottir 4. T og
Atli Orn Egilsson 3. T.

A naestu sidu er yfirlit yfir sjalfsmat i MS og hverjir sja um pad.
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1. Almennar upplysingar

MS byour upp a béklegt nam til stidentsprofs a premur brautum, mala-
braut, félagsfreedabraut og nattdrufreedibraut, samkveemt skoéla-
samningi vid mennamalaraduneytid.

A vorénn 2008 voru nemendur samtals 693, par af 70 (10%) a
malabraut, 293 (42%) a félagsfreedabraut og 330 (48%) & natturu-
freedibraut. 143 studentar voru utskrifadir & voronn 2008 par af 68
stalkur (48%) og 75 piltar (52%). A hausténn 2008 voru nemendur
samtals 744, par af 94 (13%) & malabraut, 308 (41%) a félagsfraeda-
braut og 342 (46%) a natturufreedibraut. Skipting eftir kyni nemenda
var afar jofn, 374 drengir og 370 stulkur & hausténn 2008. Sja nanari
upplysingar um skiptingu nemenda eftir bekkjum, namsarum, Kkjor-
svioum og kyni & heimasiou MS.

Arid 2008 voru konur 48% starfsmanna og karlar 52%. A voronn
2008 voru samtals 66 starfsmenn vid MS, par af voru kennarar 54, 24
konur (44%) og 30 karlar (56%). Adrir starfsmenn voru 3 yfirstjorn-
endur, 1 fjarmalastjori, 2 namsradgjafar (annar er einnig kennari), 2
békasafnsfreedingar, 2 a skrifstofu, 1 rekstrarstjéri fasteigna og 2
badverdir.

A hausténn 2008 unnu samtals 67 starfsmenn vid MS. Kennarar
voru 54, 23 konur (43%) og 31 karl (57%). Adrir starfsmenn voru 3
yfirstjérnendur, 1 fjarmalastjori (sem sinnir einnig stundakennslu), 2
namsradgjafar, 1 bokasafnsfraeedingur, 1 bokavordur, 2 & skrifstofu, 1
rekstrarstjori fasteigna og 2 badverair.

Menntunarstig kennara er almennt hatt en sj6 kennarar eru an
kennsluréttinda. pessir sjo hafa allir haskoélagradu i sinni kennslugrein
og ad auki hafa tveir pessara kennara meistaraprof. Ekki fengust

kennarar med réttindi til peirrar kennslu sem pessir kennarar sinna.
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2. Markmiod

Menntaskdlinn vid Sund er bdéknamsskdoli med bekkjarkerfi og bydur
nam til studentspréfs. Nemendur eru saman i bekk i langflestum nams-
greinum. bad er markmid skolans ad bjoéda nemendum adeins pad
besta, géda pjonustu og fyrsta flokks nam 6haod pvi a hvada namsbraut
peir eru. Pa leggur skolinn sérstaka aherslu & ad vera i fremstu réod
hvad vardar natturufreedikennslu. Markmidum sinum eetlar skoélinn ad
nd med pvi ad virkja frumkveedi nemenda og starfsmanna, leggja
aherslu & goda kennslu og fjolbreytilega kennsluhaetti.

Unnid er ad breytingum a pvi kerfi sem skolinn hefur starfad eftir
med pad ad leidarljési ad auka sveigjanleika bekkjarkerfisins, baeta
namsumhverfi og arangur nemenda. Nidurstodur ymissa kannana
undanfarin ar hafa synt ad efla parf virkni og vinnuanda nemenda, baeta
skolasokn og gera nemendur abyrgari i nami (sja t.d. kaflann um
starfsmannakoénnun). MS stefnir ad pvi ad na fram meiri sveigjanleika i
skélastarfi, aukinni virkni og &abyrgd nemenda med lotubundnu
bekkjarkerfi par sem ahersla verdur 16gdo & verkefnatengt nam og

sampeettingu namsgreina.

Skolinn leggur aherslu a:

« Nemendavaent umhverfi.

o Fjolbreytta kennsluheetti og 6flugt préunarstarf.

o GoOoan starfsanda.

e GO0an undirbuning fyrir haskélanam og faglega radgjof.
« GO0an og nutimalegan adbunad til naAms og kennslu.

e Alpjéodlegt samstarf nemenda og kennara.

e Virkt sjalfsmat.

e AQdstod vid nemendur med namsordugleika.

e Sjalfsteed vinnubrégd nemenda.

« Oflugt félagslif nemenda og virkt forvarnarstarf.
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3. Adgerdaaeetiun

Arlega setur skélinn sér adgerdaasetlun par sem tilgreint er ad hvada

markmidum skuli stefnt a skoélaarinu og til hvada adgerda eigi ad gripa

til ad n& settum markmidum (sja nanar a heimasiou skélans).

A voronn 2008 var unnid ad eftirfarandi meginmarkmidum undir

yfirskriftinni Ahugi — Virkni - Abyrgd:

1.
2
3
4.
5
6

Auka virkni og abyrgd nemenda.

. Efla faglegt samstarf kennara innan og milli faggreina.

. Beeta vinnuumhverfi til nAms og kennslu.

Framtidarsyn MS.

. Efla sjalfsmat sem grundvaoll til arbéta i skélastarfi.

. Efla forvarnarstarf.

A svidi sjalfsmats var akvedid ad leggja aherslu & eftirfarandi adgerdir:

Matshopur starfi afram.

Proa Namsnetid fyrir vidhorfskannanir starfsmanna.
Nemendakdnnun baedi & haust- og voronn.

Prounarverkefni um rannsékn a eigin starfi.

Halda afram med og efla fundina ,,Stjérnendur og svidstjorar sitja
fyrir svérum?”.

Stjérnendur funda med kennurum faggreina &4 haustonn.

Starfsmannaviotol rektors & voronn.

A haustonn 2008 var unnid ad eftirfarandi meginmarkmidum undir

yfirskriftinni Vid breytum til ad beeta:

1. Vinna ad motun framtidarsynar og nys skipulags til hagsboéta fyrir

skoélastarfio

2. Adlaga skolastarfido ad nyjum légum

3. Styrkja umhverfisstefnu skélans
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4. Auka ahuga, virkni og abyrgd nemenda
5. Efla faglegt starf innan og milli faggreina

6. Nota sjalfsmat sem grundvoll til arboéta i skélastarfi
A svidi sjalfsmats var akvedid ad leggja aherslu & eftirfarandi adgerdir:

* Matshoépur starfi afram

* bréa Namsnetio fyrir vidhorfskannanir

* Halda nemendakdnnun baedi & haust- og voronn
* Nyta afram starfsryni sem lid i sjalfsmati

¢ Stjérnendur funda med kennurum faggreina

* Starfsmannaviotol rektors
4. Nemendakdnnun

Kénnun a geedum nams og kennslu var 16gd fyrir alla nemendur skélans
12.-24. april og 5.-11. névember 2008. Konnunin var 16gd fyrir
nemendur & Namsnetinu, innra namskerfi skélans. 1 april svorudu 574
nemendur konnuninni eda teeplega 83% nemenda skolans. I névember
svorudu 620 nemendur kénnuninni eda riumlega 83% nemenda skoélans.
Heildarniourstodur ur nemendakénnunum eru kynntar & heimasiou
skoélans. Nidurstodur hvers kennara eftir bekkjum og samanburdur vid
argang og heildina eru sendar til hvers kennara eftir annarlok. Naesta
nemendakoénnun verdur i mars 2009.

Kennarah6purinn kemur mjoég vel Ut dar nemendakénnunum og
hefur einnig gert pad a undanfornum arum. Heildarmedaltalid baedi vor
og haust 2008 er 3,9 a skala par sem 1 er leegst og 5 er haest. peir
peettir sem fa haesta medaltalid eru stundvisi, undirbdningur kennarans
fyrir kennslustundir og viomot kennarans gagnvart nemendum. Leegsta
medaltalido fa kennarar fyrir samrad vid nemendur um kennsluadferdir,
hve vel tekst ad vekja dhuga nemenda og fyrir fjolbreytni i kennslu-

adoferdoum. Eigi ad sidur hafa tveir sidastnefndu haekkad og aldrei verid
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haerri en nu eins og sést a samanburdartoflu hér ad nedan. Einnig méa
benda & ad medaltal er langt yfir premur i d6llum tilvikum og pannig
hefur pad verid undanfarin ar.

Leitast er vid ad taka mid af nidurstodum nemendamatsins i

adgerdaaeetlun hvers ars. Einnig eru nidurstodur nemendakdnnunar

s

nyttar sem grunnur i starfsmannavidtolum rektors vid kennara. A

meodfylgjandi myndum ma sja medaltal fyrir hvern patt og heildina ar
kbnnunum &rid 2008 sem og samanburd & nokkrum pattum vid

niourstodur fyrri ara.

Nidurstodur nemendakdonnunar MS
M S voronn 2008

Medaltal allar spurningar

Hversu vel eda illa tekst kennaranum ad virkja nemendur i kennslustundum?
Hve mikil eda litil er fjolbreytni i kennsluadferdum?

Hve jakveett eda neikvaett er viomot kennarans gagnvart nemendum?

Hve stundvis eda 6stundvis er kennarinn?

Hve vel eda illa tekst kennaranum ad vekja dhuga nemenda a@ namsefninu?
Hve mikil eda litil samrad hefur kennarinn vid nemendur um kennsluadferdir?
Hve gé8a eda sleema stjérn hefur kennarinn @ hépnum?

Hve gédur eda sleemur er undirbuningur kennarans fyrir kennslustundir?

Hve dnaegd/ur eda 6anaegd/ur ertu med kennsluna?
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¥y Nidurst6dur nemendakénnunar MS

b —

MENNTASKOLINN ha ustan n 2008

VID SUND

Medaltal allar spurningar

Hversu vel eda illa tekst kennaranum ad virkja nemendur i kennslustundum?
Hve mikil eda litil er fjclbreytni i kennsluadferdum?

Hve jakvaett eda neikvaett er vidmot kennarans gagnvart nemendum?

Hve stundvis eda 6stundvis er kennarinn?

Hve vel eda illa tekst kennaranum ad vekja dhuga nemenda 4 namsefninu?
Hve mikil eda litil samrad hefur kennarinn vid nemendur um kennsluadferdir?
Hve gbda eda sleema stjérn hefur kennarinn @ hépnum?

Hve gédur eda sleemur er undirbuningur kennarans fyrir kennslustundir?

Hve dnaegd/ur eda 6anaegd/ur ertu med kennsluna?

Samanburdur & voldum spurningum milli ara

) Medal- | Medal- | Medal- | Medal- | Medal- | Medal- | Medal-
Nidurstodur tal tal tal tal tal tal vor | tal haust
nemendakonnunar 1999 2004 2005 2006 2007 2008 2008
Undibuningur kennarans fyrir

3,9 4,1 4,2 4,1 4,2 4,2 4,2
kennslustund
Stj6rn kennarans a bekknum 35 3.7 38 3.7 38 3.9 3.9
Samrad kennara vid nemendur
) 3.3 3,6 3,6 3,5 35 3,5 3,6
um kennsluadferdir
Hvernig kennaranum tekst ad
. 3.2 3,5 3,6 3,6 3,6 3,5 3,7
vekja ahuga nemenda
Stundvisi kennarans 4.0 4.2 4.3 4.3 4.3 4.2 4.3
Kennsluadferdir eru fidlbreyttar 3.0 3.4 3.4 34 3.5 3.5 3.6
Heildin, medaltal allar spurningar | 3,5 3.8 3,9 3.8 3,8 3,9 3.9

10
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5. Starfsmannaviotol

Stefna skoélans er ad boda alla starfsmenn i starfsmannavidtal annad
hvert ar en nyja starfsmenn & hverju ari. Starfsmannaviotol vid alla
starfsmenn skoélans voru skipulégd a voronn 2008. Starfsmenn voru
bednir um ad fylla Ut sérstakt eydublad, par sem peir lysa medal annars
helstu styrkleikum og veikleikum sinum i starfi og benda 4 pad sem
betur ma fara, adur en vidtal fer fram. I starfsmannavidtolum raedir

rektor vid starfsmenn um lidan, starfsadsteedur og arangur i starfi.
6. Mat a stjornendum MS

A starfsdogum vorannar 2008 var arleg kénnun 16gd fyrir starfsmenn
MS par sem peim gafst kostur a ad meta gaedi stjérnunar i skélanum.
Lagt var mat & storf rektors, konrektors og kennslustjora.
Verkefnisstjéri um sjalfsmat vinnur Ur nidurstédunum og eru paer sidan
eingdngu sendar til viokomandi stjornanda. Fyrstu 17 spurningarnar eru
paer somu fyrir alla og fjalla almennt um stjérnunaradferdir og sidan
koma 2 spurningar sem snua sérstaklega ad starfi viokomandi

stjérnanda.
7. Starfsmannakdnnun

A starfsdogum vorannar 2008 var arleg koénnun 16gd fyrir alla
starfsmenn skélans. PbPar voru koénnud vidhorf peirra til skipulags
skolastarfsins, starfsanda og samstarfs i MS, vinnuadstsedna og lidan
peirra, stefnumoétunar og framtidarsynar. Samtals toku 37 starfsmenn
patt i kénnuninni. Heildarnidurstédur koénnunarinnar voru kynntar &
starfsdogum i upphafi haustannar 2008. Medal styrkleika ma nefna ad
92% starfsmanna telja starfsandann oft eda mjog oft gédan eins og sja

ma a eftirfarandi tveimur myndritum.

11



Menntaskdélinn vid Sund Sjalfsmatsskyrsla 2008

gs\, Mér finnst starfsandinn gédur/notalegur
MENNTASKOLINN
VID SUND
60%
50% 49%
43%
40%
3
£ 30%
I
20%
10% 8%
0% T T )
Mjog sjaldan Sjaldan Stundum Oft Mjog oft

Svarmoguleikar

g Meér finnst starfsandinn gédur/notalegur
e eftir kyni svarenda

70%

61%

60%

50%

40%

Hlutfall

30% = Karl
Cl

® Kona

20%
13%

10%
0% 0% 0% 0% 0%
0% T T

Mijog sjaldan Frekar sjaldan Stundum Oft Mjog oft

Svarmoguleikar

petta er svipad hlutfall og arid 2006 en pa téldu 90% starfsmanna
starfsandann gédan en arin 2004, 2005 og 2007 voru heldur faerri, eda
um 75% sem toldu starfsandann gddan.

Deemi um veikleika i MS er ad kennarar telja nemendur ekki

naegilega undirbina undir kennslustundir. Eftirfarandi myndrit synir ad

12
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47% kennara telja nemendur sjaldan eda mjog sjaldan vel undirbdna
fyrir tima en vorid 2006 toldu 60% kennara ad nemendur veeru sjaldan
eda mjog sjaldan vel undirbdnir fyrir tima. Ljost er ad hér er um

alvarlegan veikleika & skélanum ad reeda.

ng Mér finnst nemendurnir vel undirbunir fyrir tima

MENNTASKOLINN
VIE SUND

60%

50%
50%

40%
35%

30%

Hlutfall

20%

12%

10%
3%
0%
0% ‘ N e
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Svarméguleikar

A skoélaarinu 2005-2006 var nytt innra tolvukerfi, Namsnetio,
tekio i notkun i MS. Tekist hefur ad efla notkun pess smam saman a
sioustu premur arum og nu hafa 89% kennara notad pad mjog mikid
eda nokkud, sbr. eftirfarandi myndrit. Med aukinni notkun Namsnetsins
hefur skapast umraeda um hvort innra netid kalli & breyttar

kennsluadferdir og breytt namsmat.
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ng Hversu mikid eda litid hefur pu notad Namsnetid a pessu
skélaari?
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8. Gaedastjornun

Stjérnendur MS leggja aherslu a4 ad hafa gatlista yfir 6ll helstu verkefni
og skyra verkferla. Rektor og fjarmalastjori hafa sinnt fjarmalum af
kostgaefni undanfarin ar og hafa nad ad snua verulegum hallarekstri vid.
Ari® 2008 var Menntaskolinn vid Sund, dsamt 15 68rum rikisstofnunum,
i forvali fyrir tilnefningu sem rikisstofnun til fyrirmyndar. Skolinn var
valinn i hop fimm fyrirmyndastofnana og var rektor gert ad svara
spurningum fjarmalaraduneytisins um skipulag og starfsheetti skdélans,
rekstur og arangursstjornun. Einnig satu stjornendur MS fyrir svorum
nefndarinnar, sem sa um ad velja fyrirmyndastofnunina og reeddu um
stjornunarheetti i skélanum vid nefndarmenn. Allt petta ferli var afar

leerdémesrikt fyrir stjornendur.
9. Namsarangur nemenda

I lok hverrar annar eru teknar saman nidurstodur (medaltal, dreifing og
stadalfravik) um namsarangur nemenda i skélanum i heild, i hverjum

namsafanga, i hverjum bekk eftir namsgreinum og eftir kyni i hverjum
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namsafanga. Einnig eru teknar saman toélur um fall i adaleinkunn eftir
bekkjum og ndmsarum. bessar nidurstédur voru reeddar & fagfundum i
januar og mai 2008 og sidan a kennarafundum i kjoélfario. Farid var yfir
nidurstédurnar i greininni og peer bornar saman vid fyrri ar og skyldar
greinar. Ennfremur reeddu kennarar nidurstodur haustannarprofa 2007 i
sinum umsjonarbekk i byrjun vorannar 2008 og rektor og konrektor
reeddu nidurstdédurnar vid nemendur i hverjum bekk & 3. og 4. namsari i

arlegum fundum sinum med hverjum bekk.

By Fall i adaleinkunn eftir namsarum
MG vordnn 2008

18%

16%

14%
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: I
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0% -+ T T T

1. bekkur 2. bekkur 3. bekkur 4. bekkur Heildin

Heildarmedaltal einkunna i dllum aféngum breytist ekki mikid milli
ara og var pad 6,6 a voronn 2008 og 6,5 &4 hausténn 2008. Hlutfall
nemenda med fall i adaleinkunn hefur litid breyst & undanférnum arum,
30% nemenda i 1. og 2. bekk samanlagt féllu vorid 2008 og sama er ad
segja um vorid 2007. Su breyting hefur pdé ordid undanfarin ar ad fall
hefur aukist i 2. bekk. Einnig syna tolur ad maeting versnar & milli 1. og
2. namsars og pa eru margir nemendur ad 6dlast sjalfreedi a pessu
namsari.

Um midja haustdnn matu kennarar stodu nemenda i fyrsta og

06drum bekk og fengu allir nemendur afhent stédumatsblad, sem og
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forrhdamenn o6lograda nemenda. Stodumatinu er aetlad ad hjalpa
nemendum ad gléggva sig & stédu sinni pegar um midja 6nn pannig ad

peim gefist teekifeeri til ad baeta sig fyrir lok annarinnar.
10. Starfendarannséknir

Tveir starfshopar kennara og stjérnenda, samtals 17 manns, unnu
rannsokn & eigin starfi & voréonn 2008 med styrk fra MS. A hausténn
2008 var einn 11 manna hopur um starfendarannsoknir. Ad auki eru
allir kennarar i MS i erlendum tungumalum i vettvangsnami skoélaarid
2008-2009 og par leggja peir medal annars stund & starfenda-
rannsoknir. Markmidid starfendarannsdkna er ad gefa folki teekifeeri til
aod beeta sig i starfi og proa starfsheetti sina med pvi ad gera rannsokn,
igrunda starf sitt og fara i jafningjamat. Hver starfsmadur skodar
afmarkadan patt i starfi sinu, safnar gdognum med ymsum adferdum,
heldur dagbok og fundar med hopnum. A vorénn 2008 var Félag um
starfendarannsoknir stofnad og ad stofnun pess kom stér hépur kennara
og annarra starfsmanna i MS. MS-ingar hafa birt greinar um starfid
baedi i timaritinu Uppeldi, i Skélavordunni og & Netlu. Jafnframt var
samstarf vid Borgarholtsskdla um starfendarannsoknir skolaarid 2007-
2008. Faglegur radgjafi i starfendarannséknum vid MS er Hafpor
Gudjonsson lektor vid Kennarahaskola islands. Arsskyrslur um starfid,
kynningar og ymsar adrar upplysingar um verkefnid eru a heimasiou MS

undir freedsluefni.
11. Sjalfsmat nemenda - stodumat

Sjalfsmat nemenda var lagt fyrir alla nemendur a 66ru namsari i annad
sinn. bpad var gert pannig ad & stodumati a haustéonn 2008 var
nemendum i 2. bekk gert ad meta st6du sina i 6llum namsgreinum.
petta var gert samhlida pvi ad kennarar matu nemendur &4 sama skala,

eda O (Ofullneegjandi), V (vidunandi), G (gott). Markmidid med
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sjalfsmati er ad auka medvitund annars bekkinga um &abyrgd sina a

naminu.
12. Mat nemenda & MS

A vorénn 2008 heimso6ttu rektor og konrektor alla bekki & 3. og 4. éari
og l6gdu m.a. fyrir nemendur opnar spurningar um skolastarfid.
Nemendur svorudu spurningunum skriflega og voru svorin skrad i excel
og flokkud. Nidurstédurnar voru sendar til svidstjora og & svidsfundum
var fjallad um &bendingar nemenda um kennslu. Svér nemenda um
kjorsviosverkefnid voru send til peirra kennara sem hafa umsjén med
kjorsvidsverkefnum. Svorin vid pessum opnu spurningum verda einnig
nytt vid endurskodun a skdélanamskranni. betta var nyjung sem potti
gefast vel og verdur haldid afram ad leggja opnar spurningar fyrir

nemendur a 3. og 4. ari.
13. Stjérnendur og svidstjorar sitja fyrir svorum

pann 20. névember var haldinn fundur med nemendum i 3. og 4. bekk
par sem stjérnendur og svidstjorar svorudu fyrirspurnum og hlyddu &
viohorf nemenda til skolastarfsins. Sambeerilegir fundir hafa verid
haldnir arlega, einn til tveir & ari. Markmiaio er ad efla tengsl stjéornenda
og nemenda og gefa nemendum teaekifeeri til ad koma med abendingar
um pad sem parfnast Grbota i skélastarfinu. A fundinum i névember var
m.a. reett um fyrirhugadar breytingar & kerfi skélans, um laeknisvottorod

0g mat a skolastarfi.

14. Starfshépar

Ymsir starfshopar sem unnu ad pvi ad beeta skolastarfid voru starfandi
innan MS & arinu 2008. Verkefnisstjori styrir starfi hvers hops og par
eru fulltrdar kennara og i sumum peirra einnig fulltrGar nemenda.

Eftirfarandi starfshopar storfudu a arinu 2008:
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Voroénn 2008:

e Forvarnarteymi

o Listaverkahopur

e Sjalfsmatshopur

o Starfendarannséknir (tveir hopar)
e Starfshépur um Namsnetid

¢ Vinnuumhverfisnefnd
Haustonn 2008:

e Forvarnarteymi

e Sjalfsmatshépur

o Starfendarannsdknahdpur
e Starfshopur um Namsnetid

e Vinnuumhverfisnefnd

Ad auki starfa verkefnastjérar &n hdopa ad ymsum sérverkefnum, svo

sem verkefnisstjorar um pemaviku og jafnréttisfulltrdi og kerfisstjori.
15. Tolulegar upplysingar

Ymsum télulegum upplysingum er safnad og peer greindar i peim
tilgangi ad leggja mat a skolastarfio i MS, marka stefnuna og gera
arlegar adgerdaaeetlanir. bar ber fyrst ad nefna namsarangur en einnig
eru upplysingar um skélasokn nemenda eftir naAmsarum og samanburd
milli ara geymdar. Einnig m& nefna tolur um fjarvistir starfsmanna,
vioveru & kennarafundum, fraedslufundum og 6érnamskeidum sem haldin

eru i MS.
16. Sjalfsmat og arangurstenging launa

Stefnt er ad pvi ad launakjor vid skélann endurspegli vilja skélans til ad

standa i fremstu rod. | stofnanasamningi MS og Ki er ékveedi um
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arangurstengingu launa med pad i huga ad haegt sé ad bregdast hratt
Vvid breytingum sem eiga sér stad & storfum og skipulagi skélans og er
petta akveedi endurskodad arlega. Markmid med arangurstengingu eru
ad efla faglegt starf, skerpa a sérhaefingu skoélans, styrkja pverfagleg
vinnubrdégd, yta undir nyskopun i skolastarfi og baeta samkeppnis-
adstodu skolans.

Hlutfall heildarlauna kennara sem varid er til pess ad
arangurstengja laun er svipad og var & sidasta ari eda 3%. Fyrir
skoélaario 2008-2009 gatu kennarar sott um timabundna vidbotarrodun
a grundvelli préunar- og nybreytnistarfs, nyjunga i kennsluhattum og a
samstarfs vid kennara. Uthlutun vidboétarlaunaflokka vegna umsoékna
byggist & akvednu matskerfi sem samstarfsnefnd Ki og MS hefur Gtfaert
og kynnt fyrir kennurum. Einnig var uthlutad an umsokna, tvivegis a
skélaarinu, launaprepum sem byggja a nidurstédum nemendakdnnunar.
Studst er vid reiknividmid sem var utbuid vorio 2007 og tekur tillit til
fravika fra medalgildi nemendakénnunar hvers namsars og fjolda

nemenda i hverjum hopi sem tekur patt i kbnnun.
17. Aeetlanir og uttektir & hisnaedi og adbunadi

Arid 2003 var gerdu Reykjavikurborg og rikid samkomulag um
uppbyggingu husnaedis vid fimm framhaldsskéla i Reykjavik, par &
medal Menntaskdélann vid Sund. Fra peim tima hefur verid unnid ad
endurbétum & peim hluta hdsnaedis skdlans sem ljost er ad verdi ekki
hreyft vid pegar byggingaframkvaemdir hefjast. Asetlun skdlans gengur
ut & pad ad buid verdi ad koma ,,eldra husneedi“ skélans i gott horf adur
en framkveemdir vid nybyggingu hefjast. Markmid lagfeeringa og
breytinga hafa i raun verid pripeett:
e Lagfeera og endurbeeta 6ll pau atridi sem snua ad oryggismalum i
samraemi vid athugasemdir fra Vinnueftirliti rikisins og Slokkvilidi

héfudborgarsveedisins. Vidbragdsaeetlun var kynnt lykilstarfs-

19



Menntaskdélinn vid Sund Sjalfsmatsskyrsla 2008

moénnum MS og brunaeefing var haldin haustid 2008. Einnig var

gefin Ut handbok um 6ryggismal i MS.

e lLagfeera og endurbeeta atridi sem snua ad Vinnuvernd og heil-
brigdismalum i samreemi vid markmid skdélans og athugasemdir
fra Heilbrigdiseftirliti Reykjavikur, nu Heilbrigdissvidi Reykjavikur.
Arid 2008 var skipadur vinnuumhverfisstjori sem heldur utan um
pessi mal og gerir tillogur til stjérnenda. Nefnd honum til studn-
ings skipa rekstrarstjori, 6ryggistrunadarmadur og rektor.

e Breyta og laga vinnuadstbou starfsfolks og nemenda pannig ad
nyting rymis verdi eins god og kostur er og i samraemi Vid
markmid skoélans ad bjoda adeins upp & fyrsta flokks
vinnuadstédu. A arinu 2008 voru medal annars gerdar lagfaeringar
a tolvustofu 2.

Skolinn hefur arlega skilad dsetlun um vidhald og endurbaetur & husneedi
skélans til Fasteigna riksins. Par hefur framkveemdum verid
forgangsradad i samraemi vid ofangreind atridi med pad meginmarkmid
ad fordast tviverknad.

Haustid 2008 var lj6ést ad ekki yroi stadid vido aournefndan
timaramma um framkveemdir vid fimm framhaldsskéla. Vist er ad
seinkun a byggingarframkveemdum vid MS mun hafa i for med sér
kostnadarsamt vidhald og lagfeeringar, m.a. i Langholti, eigi skélinn ad
uppfylla krofur um 6ryggi og heilbrigdismal. bvi dkvad Menntaskélinn
vio Sund ad lata vinna fyrir sig tillogu ad framkveemdum vid skoélann i
premur afbngum. Rektor skélans og fulltrai arkitektastofunnar Glamu-
Kim féru a fund menntamalardduneytis og kynntu embaettisménnum
tilloguna. Sampykkt var & peim fundi ad undirbda tillogu ad nyju
deiliskipulagi a 160 Menntaskoélans vid Sund pvi sampykkt deiliskipulag
er forsenda pess ad haegt verdi ad rddast i framkveemdir vid skolann.

Deiliskipulag verdur fragengio i april 2009.
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Lokaoro

Sjalfsmat skoéla er mikilveegur pattur i skdlastarfinu i MS. Eins og uttekt
menntamalaraduneytisins synir hefur tekist ad byggja upp formlegt,
alteekt og fjolbreytt sjalfsmatskerfi par sem allir, baedi starfsfolk og
nemendur, taka virkan patt i ad meta skélastarfid og setja fram tillégur
um Urbeetur. Logd hefur verid ahersla a ad sjalfsmatio sé edlilegur og
sjalfsagour hluti af skoélastarfinu auk pess sem unnid er ad pvi ad
brydda upp &4 nyjungum og préa matid afram. Sjalfsmatshépur og allir
sem toku patt i matinu & arinu 2008 fa pakkir fyrir patttoku i sjalfsmati i

MS.

Reykjavik 30. mars 2009

Fyrir hénd Menntaskdlans vid Sund

Sigurrés Erlingsdottir, konrektor
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